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Ai gentili clienti 

Loro sedi 

SICUREZZA LAVORO – RLS 

ENTRO MARZO COMUNICAZIONE ALL’INAIL 

Gentile cliente , Le comunichiamo con la presente che entro il 31 Marzo scade l’obbligo di inviare 

all’Inail i nominativi dei rappresentanti dei lavoratori (RLS) nominati nel 2016. 

 Se i lavoratori hanno nominato nel corso del 2016 per la prima volta, oppure hanno variato, il loro 

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS), i datori di lavoro devono entro il 31 Marzo del 

2017 comunicare all’Inail, in via telematica, il nuovo nominativo. 

Per l’omessa comunicazione è prevista una sanzione dai 50,00 ai 300,00 euro. 

 

NOMINA RLS 

Si ricorda che il decreto legislativo n. 81/2008 in vigore per la sicurezza sui luoghi di lavoro prevede che 

il datore di lavoro deve avvisare i lavoratori o soci lavoratori, della possibilità di nomina di un loro 

rappresentante per la sicurezza (RLS). 

In caso di nomina, come da verbale di elezione, il datore di lavoro ha, tra l’altro, l’obbligo di far 

partecipare il lavoratore nominato RLS al corso di 32 ore ed ai successivi aggiornamenti annuali. 

Se invece, come da specifico verbale, nessun lavoratore o socio lavoratore viene eletto RLS, il datore di 

lavoro deve procedere alla richiesta del Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza territoriale 

(RLST). 

Per ogni ulteriore informazione è a disposizione il Ns. referente in materia di sicurezza e salute sui 

luoghi di lavoro, Dott. Riccardo Cariolato. 

L’occasione è gradita per porgere i migliori saluti. 
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